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EV HiZMETLERINDE CALISAN YABANCILARIN TURKIYE'DE CALISMASI VE IKAMETI
HAKKINDA BiLGILENDIRME

1.Tuirkiye'de ev hizmetinde ¢alisan yabancilar calisma izni almak zorunda midir?

Evet. 6735 sayili Uluslararasi isgiicii Kanununa gére, yabancilarin Tuirkiye'de calismaya baslamadan énce izin almasi gerekir.

Turkiye'de gecerli calisma izni olmadan calisan yabancilar hakkinda cezai ve idari islem uygulanir. izinsiz calistigi belirlenen yabancilarin
Turkiye'ye girisi, pasaport, vize ve ikamet izni konulari tetkik edilerek, durumlari yasal olmayanlar sinir disi edilmektedirler.
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2.Calisma izni nedir?
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca resmi bir belge seklinde diizenlenen ve gecerlilik suresi icinde yabanciya Turkiye'de calisma
ve ikamet hakki veren izindir.
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3.Calisma izni almasina gerek bulunmayan yabancilar kimlerdir?
5901 sayili Turk Vatandasligi Kanununun 28'inci maddesi ¢ercevesinde Mavi Kart almis olanlar veya almaya hak kazananlar ile baska bir devlet
vatandasi olmakla birlikte ayni zamanda Turk vatandasi olanlarin ¢alisma izni almasina gerek bulunmamaktadir.

4.Turkiye'de ikamet iznine sahip olmak calisabilmek icin yeterli midir?
Hayir. Turkiye'nin taraf oldugu ikili ya da ¢ok tarafli s6zlesmelerde aksi 6ngorilmedikce, yabancilarin Tirkiye'de bagimli veya bagimsiz

calismaya baslamadan énce ¢alisma izni almalar zorunludur.
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5.Ev hizmetlerinde hangi kosullarda yabanci calistirilmasina izin verilir?
Yasli, hasta ve ¢ocuk bakimi disinda konutlarda yabanci personele ¢alisma izni verilmemektedir. Ciddi bakim gerektiren agir haller disinda m

erkek yabancilara konutlarda ¢alisma izni verilmemektedir.




6.Calisma izin bagsvurusu nereden ve nasil yapiilmaktadir?

Turkiye'de en az alti ay sureli ve gecerliligi devam eden ikamet izni bulunan yabancilar icin ilgili isverenlerce yurticinden e-devlet kapisi
Uzerinden, yabancilarin calisma izinleri otomasyon sisteminden ¢alisma izni basvurusu yapilabilir. Ev hizmetleri ve ev hizmetleri disindaki tim
basvurular icin isveren kaydi olusturulmasi gerekmektedir. Ev hizmetleri isveren kaydi yabanciyi calistiracak olan kisinin e-imzasi ile
olusturulduktan sonra basvuru yapmak tizere Uiclincu sahislar sistem Gizerinden yetkilendirebilmektedir.

7.Calisma izin basvurularinin degerlendirilmesi nasil yapilmaktadir?
;‘. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, gerekli hallerde ilgili Bakanlk ve mercilerin goruslerini de almak suretiyle ¢alisma izni basvurusunu
degerlendirir ve sonuclandirir. Usuliine uygun olarak yapilan calisma izni basvurulari, belgelerin tam ve eksiksiz olmasi kaydiyla Bakanlik
tarafindan en geg 30 guin icinde sonuclandirilir. Bakanlik ¢calisma izin basvurusuna iliskin kararini, yurt disindan yapilan basvurularda; basvuruyu
I | yapan yabanciya bildirmek tizere ilgili T.C. dis temsilciligine de bildirir. Yurticinden yapilan basvurularda ise isverene bildirilir.
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8.Calisma izni bagvurusu reddedilen yabancinin itiraz hakki var midir?
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhdinca verilecek kararlara karsi ilgililer tarafindan teblig tarihinden itibaren 30 gin icinde itiraz
edilebilir. itirazin reddedilmesi halinde idari yargi yoluna basvurulabilir.

9. Calisma izni verilirken yabancinin pasaport siiresi dikkate alinmakta midir?

6735 sayil Uluslararasi isglicti Kanunu m. 24 uyarinca, yabancilara verilecek calisma izinleri pasaport bitim tarihinden 60 giin dnceki tarihi

asmayacak sekilde diizenlenmektedir. Bunun yaninda, calisma izni basvuru tarihi itibariyle 60 glinden az sureli pasaport ve pasaport yerine
E gecen belgeyle yapilan calisma izin bagvurulari isleme alinmamaktadir.

10.Calisma izni verilen yabancilarin sosyal giivenlik kaydi nasil yapilacaktir?
Yurticinden yapilan basvurularda basvurunun onaylanmasini muteakip 30 giin icinde, yurtdisindan yapilan basvurularda ise yabancinin
yurda giris tarihinden itibaren 30 giin icinde isyerinin bagli oldugu SGK birimine basvuru ile SGK sigortali girisinin yapilmasi zorunludur.

11.Calisma izni suiresi uzatilabilir mi, nasil?

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginca verilmis bir calisma izninin siiresinin uzatilabilmesi icin, mevcut ¢calisma izninin bittigi tarihten
geriye dogru en fazla 2 aylik siirede olmak kaydiyla izin siiresi sona ermeden uzatma basvurusunda bulunulmasi gerekmektedir. Calisma izin
stresinin dolmasindan sonra yapilan uzatma basvurulari reddedilecektir.




YASAL UYARI
KHAS Hukuk Fakiiltesi Pro Bono Agi tarafindan hazirlanmis
haklara iliskin rehberler ve bilgilendirme yazilarinda yer alan
bilgi ve aciklamalar sadece genel bilgilendirme amaci
tasimaktadir. Haklara iliskin rehber ve bilgilendirme yazilari

Kadir Has Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nin akademik kadrosu
tarafindan hazirlanmis bilimsel nitelikte eserler olmakla
beraber, Kadir Has Universitesi bu bilgilerin dogrulugu ve
guincelligi konusunda hukuki bir glivence vermemektedir.
Kadir Has Universitesi bu sitede yer alan herhangi bir icerigin
dogrudan veya dolayli olarak kullaniimasi nedeniyle olusan
zararlardan hicbir sekilde sorumlu degildir. KHAS Hukuk
Fakdltesi Pro Bono Adi internet sitesinde yayinlanan bilgi ve
verilerin bir kismi veya tamami herhangi bildirim yapilmaksi-
zin degistirilebilir.

Turkiye Cumhuriyeti Barolar Birligi'nin ilgili diizenlemeleri ve
Avrupa Birligi Avukatlik Meslek Kurallari uyarinca KHAS Hukuk
Fakiltesi Pro Bono Agi tarafindan hazirlanan ve paylasilan
haklara iliskin rehber, bilgilendirme yazilari ve sair bilgilerin
reklam, teklif, hukuki 6neri, avukatlk faaliyeti veya danisman-
hk teskil etmesi s6z konusu degildir. Mevzuat ve ictihat
degisiklikleri gibi sebeplerle paylasiimis olan bilgilerin mevcut
hukuki durumu yansitmayabilecedi g6z oniinde bulundurul-
malidir. Okuyucular sadece haklara iliskin rehber ve bilgilen-
dirme yazlarinda verilen bilgilere gore hareket etmemeli,
kendi durumlar 6zelinde uygulama bulacak glincel hukuki
kural ve surecler hakkinda bilgi sahibi olabilmek icin bir
avukattan profesyonel destek almalidirlar.

KHAS Hukuk Fakultesi Pro Bono Agi tarafindan hazirlanmis
haklara iliskin rehberler ve bilgilendirme yazilari ile ilgili Agin
internet sitesi Uzerinden paylasilan sair bilgi ve veriler Kadir
Has Universitesi Hukuk Fakiiltesine ait olup, Fakiltemizin
yazil izni olmaksizin kullanilmasi yasaktir. Yazili onay alinma-
dan Kadir Has Universitesi Pro Bono Agrnin internet sitesine
internet baglantisi ('link’) verilmesi kesinlikle yasaktir. Paylasi-
lan bilgi ve verileri usulsuz kullananlar hakkinda yasal islem
baslatilacaktir.

e Kadir Has Universitesi
Fakiltesi Hukuk Fakultesi
Pro Bono Agi

Diger rehberlerimizigin :

https://law.khas.edu.tr/tr/probono




